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1. Обща характеристика на преподавателската и 

научно-изследователската дейност на кандидата 

 

Кандидат по конкурса за заемане на академична длъжност„доцент“ в област на 

висшето образование 3.Социални, стопански и правни науки, професионално 

направление 3.8. Икономика (Икономика на здравеопазването) e Емилия Ангелова 

Касова, дм. Научноизследователската и научно-приложната дейност на кандидата е 

насочена в областта на управлението на финансите и икономика на здравеопазването.  

Образователното развитие на Емилия Касова преминава през следните основни 

етапи: 

• 1995 – 1998 г. - бакалавър по бизнес администрация, Нов Български университет - 

София; 

• 1999 – 2002 г. - магистър по счетоводство и контрол, Университет за национално и 

световно стопанство – София; 

• 2007 – 2009 г. - магистър  по здравен мениджмънт, Медицински университет – 

София; 

• 2011 – 2013 г. - специализация по икономика на здравеопазването, Медицински 

университет – София; 

• 2012 – 2014 г. - образователна и научна степен „доктор“, Национален център по 

обществено здраве и анализи – София. 

От 2000 г. Емилия Касова заема ръководни позиции в областта на управлението 

на финансите и икономиката на здравеопазването, както следва: 

• 2000 – 2011 г. - ръководител отдел „Счетоводство, финанси и планиране”, „СБР-

НК” ЕАД; 

• 2011 – 2017 г. - финансов контрольор, Национален център по обществено здраве и 

анализи; 

• 2017 г. – до момента - началник отдел „Управление на финансите и икономика на 

здравеопазването“, Медицински институт на МВР. 

Емилия Касова притежава редица удостоверения за завършени 

квалификационни курсове, които допринасят за нейното професионално развитие. Тя е 

ръководител на проект: „Подобряване условията на труд и по-голяма безопасност на 

служителите в „СБР - НК” ЕАД, по схема за предоставяне на безвъзмездна финансова 

помощ  BG051PO001-2.3.03 – „Безопасен труд”. 

Отличителните характеристики  в образователното и професионално развитие 

на кандидата са високата експертиза и доказан практически капацитет. В тематично 

отношение, научната продукция е посветена на икономико-управленските проблеми в 

системата на здравеопазването. 

В заключение на този раздел, обобщавам, че  от представените документи е 

видно, че единственият кандидат по обявения конкурс притежава научно-

изследователски и административен капацитет, в съответствие с изискванията на 

процедурата.  
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2. Съответствие на количествените резултати от научната и 

преподавателската дейност на кандидата с минималните национални изисквания 

за заемане на академичната длъжност „доцент“ в професионалното направление 

3.8. Икономика 

Емилия Ангелова Касова, дм представя за рецензиране 22 (двадесет и два) броя 

 научни трудове, публикувани след придобиване на ОНС „доктор“, обособени  както 

 следва: 

• Хабилитационен труд - Монография: ,,Финансово стопанският анализ в управле- 

нието  на комплекс от лечебни заведения”– 100 точки; 

• Статии и доклади, публикувани в научни издания, реферирани и индексирани 

 в световноизвестни бази данни с научна информация – 30 точки; 

• Статии и доклади, публикувани в нереферирани списания с научно рецензиране 

 или публикувани в редактирани колективни томове - общо 190 точки; 

Научната продукция, представена от кандидата отговаря на националните 

минимални изисквания за заемане на академична длъжност „доцент“ по дейности и 

показатели в ПН 3.8. Икономика.  

Представените за рецензиране публикации от кандидата са достатъчни за 

участие в конкурса за заемане на академична длъжност „доцент“ във ВУСИ, гр. Пловдив. 

Кандидатът е представил справка за цитирания, от която е видно, че 

представените цитирания надхвърлят минималните национални изисквания на 

ППЗРАСРБ (95 точки при минимално изискуеми 50). 

Представена е справка собщ точков еквивалент 465 точки при минимално 

изискуеми 400 точки. 

В обобщение, представените доказателства от Емилия Ангелова Касова, дм 

установяват изпълнението нанационалните минимални изисквания, съгласно 

изискването на чл. 24, ал. 1, т. 4 ЗРАСРБ. 

Трудовете, представени от кандидата, се отличават с актуалност, 

последователност и аналитична мисъл и непосредствено са свързани с научната 

специалност и тематичната област на конкурса. 

По този раздел, обобщавам, че  научната продукция, представена от кандидата 

в конкурса, напълно отговаря на националните минимални изисквания за заемане на 

академична длъжност „доцент“ по дейности и показатели в професионалното 

направление 3.8. Икономика. 

 

3. Научно-приложни резултати и приноси в трудовете на кандидата 

 

Приносите в трудовете, представени за участие в конкурса за заемане на академична 

длъжност „доцент“, се отличават със своята научна и научно-приложна значимост за 

подобряване икономическото и управленско състояние на лечебните заведения. Приемам 

приложената справка за направените приноси. 

Оценявам високо следните важни научни и научно-приложни приносни идеи в 

изследванията на кандидата. 
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Научни приноси: 

 

• обогатяване на теоретичната рамка на изследване на управлението на комплекс от 

лечебни заведения чрез извършване на финансово – стопански анализ; 

• новаторски подход за максимално използване на възможностите и потенциала на 

здравното осигуряване, по отношение на финансирането за постигане на основните 

здравни и социални цели; 

• доразвита концепцията, разглеждаща здрaвнaтa сигурност нa обществото като 

системa от норми, институции, дейности и отношения, нaсочени към мaксимaлно 

възможнa рaвнопостaвеност, в шaнсовете нa грaждaните зa гaрaнтирaне нa тяхното 

здрaве, съответно нa достъпa им до здрaвни услуги, с високо кaчество. 

 

Научно-приложни приноси: 

 

• формулирани изводи, на база резултати от изследване, отнасящи се до 

необходимостта от ефективна координация между здравните структури, което 

налага промени в нормативната уредба, търсене на нови мениджърски подходи от 

страна на здравните органи. 

• идентифицирани два типа проблеми – недофинансиране на системата на 

здравеопазване по отношение на някои здравни структури и проблеми, свързани с 

необходимостта от промени в нормативната уредба и електронното 

здравеопазване; 

•  предложен авторски вариант на модел за автоматизиране и дигитализиране на 

националната здравна система в Република България. 

 

Значимостта на приносите за науката и практиката, които са лично дело на 

кандидата по конкурса, са доказани в научните трудове, с което го утвърждават като учен 

в областта на икономиката и управлението на здравеопазването. 

 

4. Препоръки и бележки 

 

Емилия Ангелова Касова има постигнати сериозни резултати в научните 

изследвания, които могат да се задълбочат и станат основа за нови публикации в 

областта на разглежданата от нея проблематика. Бих  препоръчала на кандидата, предвид 

владеенето на два чужди езика да насочи публикационната си дейност към престижни 

чуждестранни издания с Импакт фактор, което би й създало по-голяма разпознаваемост 

в научно-изследователско пространство. 

  Другата препоръка е свързана с подготвянето в бъдещата й дейност, издаването на 

учебник и помагала, включително пособия за обучение в електронна среда в областта на 

икономика и управление на здравеопазването. 

Смятам, че кандидатът има изградени капацитет и умения за реализиране на 

посочените препоръки. 
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5. Заключение 

Документите и материалите, представени от Емилия Ангелова Касова, дм 

отговарят на изискванията на Закона за развитие на академичния състав в Република 

България (ЗРАСРБ), Правилника за прилагане на ЗРАСРБ и съответния Правилник на  

ВУСИ – Пловдив.  

Кандидатът в конкурса е представил достатъчен брой научни трудове, в които 

има оригинални методически и научно-приложни приноси. Теоретичните разработки 

имат практическа приложимост в областта на икономиката и управлението на 

здравеопазването. 

След запознаване с представените в конкурса материали и научни трудове, 

анализ на тяхната значимост и съдържащи се в тях научно-теоретични и научно-приложни 

приноси, намирам за основателно да дам своята положителна оценка и да препоръчам 

на Научното жури да предложи на Научния съвет на ВУСИ – Пловдив да избере Емилия 

Ангелова Касова, дм на академичната длъжност “доцент” по 3. Социални, стопански и 

правни науки, 3.8. Икономика (Икономика на здравеопазването).  

 

 

 

 

 

 

 

 Изготвил становището: 

 /проф.д-р Тони Михова/ 
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