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1.Обща характеристика на научно-изследователската, научно-

приложната и преподавателска дейност на кандидата 

 

Единственият кандидат по конкурса за заемане на академична длъжност 

„професор“ в област на висшето образование 3.Социални, стопански и правни 

науки, професионално направление 3.8. Икономика (Икономика на 

здравеопазването и болнично финансиране) e проф.д-р Петър Христов Петров.  

Научно-изследователската и научно-приложната дейност дейност на 

кандидата е насочена главно в областта на двете основни направления: 

акушерство и гинекология и здравен мениджмънт. 

От приложените документи, можем да обобщим, че кандидатът е с 

висока експертиза и доказан практически капацитет в областта на обявения 

конкурс. Доказателства са част от професионалното му развитие: 

• доцент в Научноизследователски институт по медицина и обществено 

здраве; 

• професор по здравен мениджмънт във ВУАР – Пловдив; 

• Ръководител на Магистърска програма по Здравен мениджмънт към 

ВУАРР – Пловдив; 

• ръководител на Катедра по Здравен мениджмънт (2015 - 2019) към ВУАРР 

– Пловдив. 

В тематично отношение, научната продукция е посветена на икономиката 

на здравеопазването и болничното финансиране, съвременните аспекти на 

болничния мениджмънт, особеностите на комуникацията в медицинските 

колективи, стрес и медицина и влияние на стреса върху хирурзите. 

Проф.д-р Петър Христов Петров е автор е на три учебника за студенти: 

„Здравен мениджмънт”, „Методология на здравното управление” и „Основи на 

храненето”. 

В заключение на този раздел, обобщавам, че  от представените 

документи е видно, че единственият кандидат по обявения конкурс притежава 

научно-изследователски и научно-приложен капацитет, в съответствие с 

изискванията на процедурата.  

 

2.Съответствие на количествените резултати от научната и 

преподавателската дейност на кандидата с минималните национални 

изисквания за заемане на академичната длъжност „професор“ в 

професионалното направление 3.8. Икономика 

Проф.д-р Петър Христов Петров, представя за рецензиране  научни  

трудове, публикувани след придобиване на АД „доцент“, обособени  както  

следва: 

• Хабилитационен труд - Монография: ,, Икономика на здравеопазването. 

Реалности и перспективи на болничното финансиране в България”, 

НСАГДП 2023, ISBN 978-619-7552-17-1, 250с. 

• Хабилитационен труд - Монография: „Организация на медицинската 

помощ в България при спонтанен пневмоторакс”, Пловдив, НСАГДП, 2016. 

150с., ISBN 978-619-91221-8-1 
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• Статии и доклади, публикувани в нереферирани списания с научно 

рецензиране  или публикувани в редактирани колективни томове в следните 

области: 

- Здравна политика и мениджмънт - (Публикации №1, 2, 6, 19, 20, 22, 23, 

28, 32, 35,37,38, 90, 91, 112, 113, 114, 120, 121, 122, 129, 130) 

- Обществено здраве - (Публикации № 94, 95, 100, 101, 116, 117, 118, 119, 

158, 159); 

• Публикуван университетски учебник или учебник, който се използва в 

училищната мрежа Основи на храненето - Учебник Петър Христов Петров, 

ISBN 978-619-7552-01-0, издател: Национален съюз на акушер-

гинеколозите от доболничната помощ. 

Представените за рецензиране публикации от кандидата са достатъчни 

за участие в конкурса за заемане на академична длъжност „професор“ във ВУСИ, 

гр. Пловдив. 

Кандидатът е представил справка за цитирания, от която е видно, че 

представените цитирания надхвърлят минималните национални изисквания на 

ППЗРАСРБ.  

Публикациите, представени от кандидата, са значими и  актуални, 

разглеждащи съществени икономически проблеми в областта на 

здравеопазването и непосредствено свързани с научната специалност и 

тематичната област на конкурса. 

По този раздел, обобщавам, че  научната продукция, представена от 

кандидата в конкурса, напълно отговаря на националните минимални изисквания 

за заемане на академична длъжност „професор“ по дейности и показатели в 

професионалното направление 3.8. Икономика. 

 

3. Научно-приложни резултати и приноси в трудовете на кандидата 

 

Приемам приложената справка за направените приноси. Оценявам високо 

следните важни научни и научно-приложни приносни идеи в изследванията на 

кандидата. 

Научни приноси: 

• доразвиване на теоретичните постановки, свързани с качеството на 

болничните услуги в условията на силни ограничения в тяхното 

финансиране; 

• интердисциплинарен подход при изследване на проблемите в здравната 

политика и мениджмънт; 

• обогатяване на комуникационната теория със специфичността на 

комуникационния процес в медицинските екипи.  

 

Научно-приложни приноси: 

• проведено проучване на тема „Анализ на раждаемостта сред ромите в 

България” и  анализ на отношението на здравносоциалната система към 

ромската раждаемост; 

• анализа на репродуктивното поведение на ромския етнос в България; 
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• анализирани са редица съвременни показатели на общественото здраве, 

изведени са основните социално медицински показатели на стреса в 

медицината. Изследван е факторът стрес като здравна детерминанта. 

 

Значимостта на приносите за науката и практиката, които са лично дело 

на кандидата по конкурса, са доказани в научните трудове, с което го 

утвърждават като учен в областта на икономиката и управлението на 

здравеопазването. 

 

4. Препоръки и бележки 

 

Представената научна продукция на проф.д-р Петър Христов Петров се 

отличава със  значими научни изследвания и подчертан научно-приложен 

характер. Изследванията  могат да се задълбочат в икономико-управленски 

контекст и станат основа за нови публикации в областта на разглежданата 

проблематика. 

 Бих  препоръчала на кандидата, предвид владеенето на чужд език да 

насочи публикационната си дейност към престижни чуждестранни издания с 

Импакт фактор, което би му създало по-голяма разпознаваемост в научно-

изследователско пространство. 

  Другата препоръка е свързана с подготвянето, в бъдещата му дейност, 

издаването на пособия за обучение в електронна среда в областта на икономика 

и управление на здравеопазването. 

Смятам, че кандидатът има изградени умения и опит за реализиране на 

посочените препоръки. 

 

5. Заключение 

Документите и материалите, представени от проф.д-р Петър Христов 

Петров, отговарят на изискванията на Закона за развитие на академичния състав 

в Република България (ЗРАСРБ), Правилника за прилагане на ЗРАСРБ и 

съответния Правилник на  ВУСИ – Пловдив.  

След запознаване с представените в конкурса материали и научни 

трудове, анализ на тяхната значимост и съдържащи се в тях научно-теоретични и 

научно-приложни приноси, намирам за основателно да дам своята положителна 

оценка и да препоръчам на Научното жури да предложи на Научния съвет на 

ВУСИ – Пловдив да избере проф. д-р Петър Христов Петров на академичната 

длъжност “професор” по 3. Социални, стопански и правни науки, 3.8. Икономика 

(Икономика на здравеопазването и болничното финансиране).  

 

                        Изготвил становището: 

                                                                                                        /проф. д-р Тони Михова/ 

              12.02.2024 

Пловдив 


