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Р  Е  Ц  Е  Н  З  И  Я 
 

 

 

От: проф. д-р Цветка Атанасова Стоенчева, 

 

Университет за национално и световно стопанство - София 

 

Член на научното жури, област на висше образование 3. Социални, 

стопански и правни науки, професионално направление 3.8. Икономика, 

научна специалност  /Икономика на здравеопазването/. 

 

 

Относно: конкурс за „Доцент“ по професионално направление 3.8 

Икономика /Икономика на здравеопазването/,  обявен за 

нуждите на Висше училище по сигурност и икономика град 

Пловдив в ДВ, бр. 83 от  03.10.2023г. 

 

 

1. Информация за конкурса. 

 

Конкурсът е обявен за нуждите на Висше училище по сигурност и 

икономика град Пловдив. Конкурсът е обнародван в ДВ бр. 83/03.10 2023 

г. Участвам в състава на научното жури по конкурса съгласно Заповед  РД 

058/27.01.2024 г. на Ректора на Висшето училище по сигурност и 

икономика град Пловдив. 

 

2. Кратка информация за кандидатите в конкурса. 

 

В конкурса участва  д-р Емилия Ангелова Касова – единствен 

кандидат. В полза на кандидата е: 

- надграждане на образователната й подготовка. Д-р Касова е 

бакалавър по бизнес администрация, магистър по счетоводство и контрол, 

магистър по здравен мениджмънт и научна степен доктор и всички 
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публикации са ориентирани към проблематиката на обявения конкурс, а 

именно  икономика и икономика на здравеопазването.  

- специализации, които имат пряко отношение към икономиката, 

финансите и здравеопазването. 

 

Кандидатът по обявеният конкурс за доцент  д-р Емилия Касова 

участва с: 

- една монография,  

- самостоятелна статия на английски език в Web of Science, 

-  самостоятелни публикации статии и доклади -16 броя, 

- самостоятелни публикации на чужд език – 2 бр. 

- публикации в съавторство – 2 броя. 

 

                 Кандидатът в конкурса е изпълнил в количествено и качествено 

отношение изискванията за заемане на академичната длъжност доцент. 

 

Представените от кандидата публикации представляват актуални 

научни изследвания в областта на обявения конкурс и създават 

положително впечатление за компетентни познания в областта на  

икономиката на здравеопазването. 

 

 

3. Изпълнение на изискванията за заемане на академичната 

длъжност. 

 

3.1. Изпълнение на количествените изисквания 

 

От представените документи по конкурса и доказателства към тях се 

вижда, че кандидатът  д-р Емилия Касова  отговаря на изискванията за 

заемане на академичната длъжност „доцент“. 

По-конкретно документите включват: 

- Дипломи за завършено образование, диплома  за придобиване 

на ОНС“Доктор“, като задължително изискване на Закона за 

развитие на академичния състав в Република България; 

- Публикации – монография,  статии и доклади. 

- Участие в проекти; 

- И др. 

 

Може да се направи извода, че кандидатът в конкурса  д-р Емилия 

Касова отговаря на задължителните условия по Закона за развитие на 

академичния състав в Република България и покрива 

задължителните минимални изисквания за заемане на академичната 
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длъжност „Доцент“ във Висшето училище по сигурност и икономика 

град Пловдив. 

 

3.2. Оценка на качествените изисквания 

 

От представените документи е видно, че кандидатът има разнообразна 

приложно-практическа дейност в областта на здравеопазването. 

Всички публикации имат практико приложен характер. 

 

 

 

4. Синтезирана оценка на основните научни и научно-приложни 

приноси на кандидата. 

 

В представените научни публикации на кандидата  д-р Касова се 

открояват следните по-важни научни и научно-приложни предложения с 

характер на приноси: 

 

В монографичния труд 1 „Финансово стопански анализ в 

управлението на комплекс от лечебни заведения“ е извършен ситуационен 

финансово стопански анализ на комплекс от лечебни заведения. 

Обоснована е необходимостта от задължително извършване на този 

анализ, като способ за увеличаване на приходите и намаляване на 

разходите и гаранция за ефективно управление.  

 

В редица публикации А1, А1/2/ и др. се разглеждат индикатори за 

измерване на ефективността в здравеопазването. Те са необходими за 

поставяне на точна диагноза на лечебното заведение и в резултат на това 

вземане на адекватни управленчески решения. 

 

В публикации А1, А5, А6, са изведени проблемите при 

финансирането в здравеопазването и възможни начини за решаване. 

Обосновават се и възможните начини – нормативната уредба и ефективна 

координация между здравните структури. 

 

В публикации А1, А3, А7, А8, А12 се извежда аргументирано 

наличието на здравна сигурност, гарантираща достъпа до здравни услуги с 

високо качество. Авторката е категорична, че здравната несигурност води 

до застаряване на населението, влошаване качеството на живот, 

понижаване на здравния статус на хората и др. 

 

В публикации А1, А1/3/, А14, Б1 се извеждат два типа проблеми: 
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- Недофинансиране на системата на здравеопазване; 

- Проблеми свързани с промени в нормативната база и 

електронното здравеопазване.  

- За оптимизиране  управлението  авторката обосновава изводът 

от стандартизиране и унифициране на услугите, процедурите, 

документацията на предоставяните услуги, създаване на 

единна информационна система и внедряване на 

електронното управление. 

 

           Предлага се модел за автоматизиране и дигитализиране на 

националната здравна система в България. 

           Посочен е механизъм за балансирано и устойчиво развитие на 

здравеопазването. 

           Изследвано е управлението на риска и особеностите в 

здравеопазването. 

            Публикациите на кандидатката има конкретна практическа 

насоченост и това ги прави полезни за практиката. 

  

  

Приемам приносите  в посочените направления. 

 

6. Бележки и препоръки към  кандидата. 

 

В научно-изследователската дейност на кандидатката няма 

съществени дефицити и слабости, но посочването на препоръки и бележки 

има за цел да подскаже на кандидата за заемане на длъжността „Доцент“ 

някои насоки за подобряване на неговата бъдеща работа и  бъдещите  

изследвания.  Препоръчвам на кандидатката да  участва в международни 

научни форуми в чужбина и  включване  в  научни и научно-приложни 

проекти. 

 

7. Заключение. 

 

След направения преглед на всички представени материали за 

конкурса, считам, че са изпълнени всички изисквания от кандидата  

д-р Емилия Ангелова Касова  по задължителните законови 

изисквания и допълнителните показатели за заемането на 

академичната длъжност „Доцент“ в  Висше училище по сигурност и 

икономика град Пловдив. Представената в обявения конкурс научна 

продукция на кандидата съответства на темата на обявения конкурс, 

като е разработена на много добро научно равнище и едновременно с 

това е станала обществено достояние в голям брой публикации.   
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 Положителните оценки ми дават основание да направя 

предложението д-р Емилия Ангелова Касова да заеме академичната 

длъжност „Доцент“ по професионално направление 3.8 Икономика 

/икономика на здравеопазването/. 

 

 

гр. София                     Рецензент: 

        

10.02.2024г.    /проф. д-р Цветка Стоенчева/ 


